Mit mehr als 7.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
und tiber 500 Auszubildenden zahlt famila zu den grofiten
Arbeitgebern Norddeutschlands.

In den SB-Warenhdusern gibt es alles, was das Herz
begehrt - und fiir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
beste Chancen zur persdnlichen Entfaltung.

Unsere Azubis sind vom ersten Tag an Teil des Teams.

Denn wir wissen: Nur wer sich wohlfiihlt, kann seine
Arbeit mit Freude ausiiben.

DEINE AUSBILDUNGS- UND EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:

» Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)

» Bachelor of Arts,
Duales Studium BWL (m/w/d)

» Fachverkaufer im Lebensmittelhandwerk,
Fleisch (m/w/d)

» Fleischer (m/w/d)

» Handelsfachwirt (m/w/d)

» Verk&ufer (m/w/d)

» Assistierte Ausbildung (ASA)

» Berufsaushildung in
aufBerbetrieblichen Einrichtungen (BAE]

» Einstiegsqualifizierung (m/w/d)

» Fachpraktiker im Verkauf (m/w/d)
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famila Stralsund Ostseecenter - Am Langendorfer Berg 1
famila Stralsund Strelapark - Griinhufer Bogen 13-17

Offnungszeiten: Mo. bis Sa. von 8 bis 20 Uhr
www.famila-nordost.de
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Als .familaner™ arbeitest du in einem hochmotivierten
Team, erhaltst eine tariflich festgelegte Ausbildungsver-
gutung und Urlaubs- und Weihnachtsgeld.

.Mein gesamtes Team ist super nett und hilfsbereit.
Schon friih durfte ich Verantwortung iibernehmen.”

Finja Giese
angehende Handelsfachwirtin

famila bietet tolle, abwechslungsreiche Jobs. Dazu gibt es
jede Menge Weiterbildungsmdoglichkeiten, Team-Events
mit anderen Azubis und Unterstitzung bei der Prifungs-
vorbereitung. Teamplayer, Verkaufs- und Organisations-
talente und alle, die Lust auf Lebensmittel haben, finden
bei famila ihr berufliches Zuhause
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.Jeder Tag ist anders! Ich freue mich,
IS den ganzen Tag in Bewegung zu sein.”
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Das ist genau dein Ding?

Dann bewirb dich jetzt oder lerne uns vorab bei
einem Praktikum kennen! Die Ausbildungen starten
zum 1. August bzw. 1. September.

Maik Thoms
angehende Verkaufer

INFOS ZU UNSEREN AUSBILDUNGSBERUFEN
UND EINBLICKE INS UNTERNEHMEN UNTER:
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besser als qut!



